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1.Загальні відомості про заклад

Комунальний заклад освіти «Нововолинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №6» Нововолинської міської ради розташований у м. Нововолинську за адресою: 45400, 6 мікрорайон, 1, тел. 4-82-12
* Статут затвеорджено Рішенням Нововолинської міської ради від 01.12.2016 року №12/21
*   Свідоцтво про державну реєстрацію АОО №514324, видано виконавчим комітетом Нововолинської міської ради від 06.02.1996 р.

*   Ідентифікаційний код: 21739867.

Викладання навчальних предметів та виховний процес у школі ведеться українською мовою. 

За проектом у школі  наявні 39 класних кімнат,  які розраховані на 1296 посадочних місць. 

На початок 2019-2020 навчального року в закладі навчалося 844 учні. Було укомплектовано 28 класів із середньою наповнюваністю 30,1 учнів. Протягом навчального року вибуло 11 учнів, прибуло 4 учнів. На кінець навчального року в закладі навчалося 837 учнів.
Режим функціонування навчального закладу – п'ятиденний, початок навчальних занять о 8.30.
2. Матеріально-технічна база 

Будівля школи прийнята в експлуатацію в 1993 році. Адміністрація школи разом із колективом вчителів та батьків постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її в робочому стані. Щорічно розробляється та забезпечується виконання комплексу заходів щодо проведення ремонтів, підготовки закладу до нового навчального року та в осінньо-зимовий період. Фінансування потреб школи проводиться централізованою бухгалтерією відділу освіти Нововолинської міської ради Волинської області. Протягом навчального року систематично велася виплата заробітної плати працівникам школи. Вчасно проводилися розрахунки за спожиту школою електроенергію. Завдяки злагодженості відповідальних за економію працівників, школа не виходить за ліміти спожитих енергоносіїв.

Працівниками централізованої бухгалтерії планово проводиться інвентаризація майна. Зауважень щодо забезпечення його збереження та оприбуткування немає. Завжди вчасно готується звітна документація, матеріали списуються або оприбутковуються.

Адміністрацією школи приділяється достатня увага естетичному вигляду навчального закладу. Активно проводиться робота з озеленення класних кімнат. Подвір'я школи завжди прибране, доглянуте. Огорожа пофарбована, бордюри побілені. Персоналом школи проводиться скошування трави на газонах. У господарській зоні наявний майданчик для збору сміття, яке систематично вивозиться.

Для організації навчально-виховного процесу у навчальному закладі створено та функціонує 7 кабінетів з базових дисциплін, майстерні з обслуговуючої праці, технічної праці  та металу,  2 спортивні зали, актова зала, бібліотека, лаборантські кімнати хімії, фізики, інформатики, музейна кімната «Світлиця», басейн. Усі вони знаходяться в задовільному стані, відповідають санітарним нормам.

Щорічно для проведення поточних ремонтів, створення належних умов для організації освітнього процесу із державного бюджету виділялися необхідні кошти, за які було придбано: 

· Обладнання НУШ (дидактичні матеріали, лего, конструктори, меблі тощо) 50510 грн;

· телевізори (три штуки,  19375 грн.);

· світильники, лампи (3938 грн.);

· керамічна плитка (3700 грн.)

· матеріали водопровідної системи (2564 грн.);

· лінолеум (2896грн);

· облаштування ресурсної кімнати (25975 грн.);

· комп’ютери (14 штук, 124103 грн.);

· меблі для класної кімнати (парти, стільці, 29988грн.);
· ноутбук (8496 грн.);
· виробничі столи в їдальню (14685 грн.);

· вогнегасники (8382 грн.);

· водопровідне обладнання в їдальню (4438 грн.);
· класні журнали (8859 грн.);

· відео карта  (1200 грн.);

· обладнання (замки, крани,водопровідні шланги, тощо, 2138 грн.);

За благодійні внески придбано:

· світильники в учительську (960 грн.);

· жалюзі в методичний кабінет (4100 грн.);

· обладнання для потреб басейну (сифони, водопровідні шланги, крани, фарба, 1162 грн.);

· двері в учительську (2245 грн.);

· смітники, 12 штук (1749 грн.);

· медикаменти (815 грн.);

   За платні послуги басейну придбано:

· сушки для волосся в басейн, 3 штуки (1200 грн.);

· вага в медпункт (300 грн.);

· обладнання для потреб басейну (дюбеля, водоемульсійна фарба, 1245 грн.);

· папір канцелярський (340 грн.);

Велика увага приділяється вдосконаленню матеріально-технічній базі закладу. В результаті об’єднання  паралелі 7, 9 класів виникла проблема класних кімнат. Для  цього був зроблений капітальний ремонт із допомогою батьків в 6-В класі, кабінет виховної роботи був переміщений в менше приміщення, зроблений косметичний ремонт в майстерні, яка деякий час не використовувалась. Дані класні кімнати використовуються для поділу класів на українську та іноземні мови.
На першому поверсі замінені інформаційні стенди на більш сучасні, де можуть знайти необхідну інформацію для себе вчителі, учні, батьки.

Був проведений ремонт в учительській, замінене освітлення, придбана нова полиця для журналів, збільшена кількість стільців. Біля перших класів зроблена дитяча ігрова зона, яка включає в себе: лавочки для сидіння, столик, килимок, розфарбовані стіни в ігровому стилі, банер «Я люблю 6 школу». Аналогічна зона облаштована  на другому поверсі біля початкових класів, у ній є диван, килимок, на стінах розміщений наочний матеріал із навчальних предметів. Біля краєзнавчого музею школи зроблена етнографічна експозиція.
Протягом жовтня місяця була об лаштована ресурсна кімната для дітей з особливими потребами. Закуплено необхідний інвентар для лікувальної фізкультури та дидактичний матеріал. Придбані навчальні таблиці в фізичний кабінет. 
Закінчений ремонт в туалеті для дівчаток на першому поверсі, залишилось замінити вхідні двері. Обладнана амстронгом стеля методичного кабінету, закуплені жалюзі. Проведений косметичний ремонт борцівського залу школи, системи водопостачання, фільтрації та підігріву води в шкільному басейні. Замінено 50 метрів металевої труби для подачі води в навчальний заклад на пластикову. У підвальному приміщенні замінена частина труби для подачі води в шкільну їдальню.

В приміщенні для занять з фізкультурно-гурткової роботи облаштовані кімнати з тренажерним обладнанням, борцівським килимом, міні-спортзал для початкових класів.
За кошти міського бюджету зроблено асфальтне покриття дороги до навчального закладу (400 кв.м). Частково проведена кронація та обрізка дерев на прилеглій території.

Зроблена проєктно-кошторисна документація на ремонт спортивного залу на першому поверсі, встановлення енергозберігаючих вікон школи, планується закінчити ремонт їдальні.
На 2020-2021 навчальний рік  субвенції з державного бюджету на забезпечення якісної сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» було виділено кошти:
· закупівля сучасних меблів – 118472 грн.;

· закупівля засобів для навчання та обладнання – 44510 грн;

· закупіля комп’ютерного обладнання для початкових класів НУШ – 39428 грн;

· закупівля обладнання, інвентарю для фізкультурно-спортивних приміщень, засобів навчання – 249750 грн.

Робота педагогічного колективу з охорони праці організована згідно чинного законодавства, контролюється адміністрацією закладу. Вона включає: 
· постійний контроль за станом охорони праці; 
· перевірку знань з ОП новопризначених працівників; 
· контроль за організацією й періодичним проведенням занять з охорони праці з усіма категоріями працівників школи та учнями;

· систематичний контроль за проведенням різного роду інструктажів;

· контроль за розробкою й правильним оформленням інструкцій із охорони праці та безпеки життєдіяльності; 
· організацію роботи комісії для оформлення актів-дозволів на використання спортивних залів, майданчиків, майстерень і контроль за її діяльністю; 
· контроль за виконанням наказів відповідно до Закону України «Про охорону праці». 

3. Кадрове забезпечення

У 2019-2020 навчальному році штатними працівниками заклад був забезпечений на 100%. Розстановка педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти педпрацівників. При підборі нових кадрів (навіть технічного персоналу) враховується фахова підготовка, особисті якості, працездатність, інші характеристики.










Кількісний склад працівників складає 89 осіб, що відповідає штатному розпису.

Серед них :

педагогічних працівників – 61;
технічного персоналу – 28.   

Якісний склад педагогічних працівників за стажем роботи наступний:

Стаж до 3 років – 6 працівників
Від 3-10 років –7 працівників
Від 10 до 20 років – 13 працівників.
20 років і більше – 30 працівників. Тобто колектив досвідчений.
За освітньо-кваліфікаційним рівнем:
• спеціалістів вищої категорії – 29 вчителів;

• спеціалістів І категорії – 7 вчителя;

• спеціалістів ІІ категорії – 7 вчителів;

• спеціалістів – 13 вчителів;

Педагогічне звання мають:

• «вчитель-методист» – 14 вчителів;

• «старший учитель» –  13 вчителів;
• нагороджених знаком «Відмінник освіти України» – 2 педагоги;
На 2020-2021навчальний рік школа потребує основних працівників вчителів фізичного виховання, фізики та математики, соціального педагога. 

4.Медичне обслуговування учнів

Адміністрація школи щодо медичного обслуговування учнів керувалась відповідними нормативними документами - Законами України; Державними санітарними правилами і нормами влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процессу ДСанПіН 5.5.2.008-01, тощо.

Пріоритетними напрямками роботи було:

Контроль та облік проходження учнями обов'язкових поглиблених медичних профілактичних оглядів та моніторинг проведення профілактичних щеплень згідно календаря.

Здійснення профілактичних та оздоровчих заходів під час навчання:

· щоденно суворо контролювалось дотримання повітряно – теплового режиму у кабінетах, 

· правил особистої гігієни персоналом та учнями, 

· проводилось щоденне вологе прибирання приміщень з використанням дезинфекційних засобів.

       
Медичне обслуговування здійснюється кваліфікованими медпрацівниками: лікарем-педіатром, медсестрою. Медичний кабінет розташований на 1 поверсі школи, повністю забезпечений необхідними медикаментами, зроблений ремонт.

       
   Учні розподілені на групи для занять фізичною культурою згідно рекомендацій дільничних педіатрів:



1-4 класи 

· до основної групи –  284   учні, 

· до підготовчої –        62   учні, 

· до спеціальної – 
     9
 учнів, 

· дитина з особливими потребами – 1 учень.

5-11 класи 

· до основної групи – 311 учнів, 

· до підготовчої – 
    131 учень, 

· до спеціальної –       34 учні, 

· звільнені від уроків фізичної культури згідно довідки ЛКК – 6 учнів.

   Протягом 2019-2020 н.р. з учнями проводилися бесіди про здоровий спосіб життя, дотримання режиму дня, про особисту гігієну школяра, профілактику ВІЛ/СНІДу, наркоманії, профілактики педикульозу, простудних захворювань, травматизму, інфекційних захворювань.

Для попередження та виявлення захворювань протягом навчального року проводиться обстеження учнів спеціалістами-медиками.

Згідно проведених медичних оглядів практично здоровими, які не знаходяться на «Д» обліку, можна вважати 788 учнів, що становить 94,1 %. Виділена диспансерна група учнів – 49, які мають певні захворювання.

Особлива увага приділялась протягом року і проходженню медичних оглядів працівниками. Вчителі та обслуговуючий персонал проходили медогляди відповідно до графіку. Протягом року заклад підлягав перевірці міської санепідемстанції. Порушень санітарних вимог не виявлено.
Головним завданням сучасного навчального закладу є підтримка й поліпшення здоров’я дітей. Предмет «Основи здоров’я» сприяє активному використанню учнями основних методів і засобів формування здорового способу життя, збереження та зміцнення фізичної, соціальної й духовної складових здоров’я.


5.Організація харчування учнів

Організація харчування учнів школи здійснюється на підставі законів України «Про освіту», «Про охорону дитинства», «Про державну допомогу сім’ям з дітьми», «Про соціальний статус і соціальний захист громадян, які постраждали в наслідок катастрофи на ЧАЕС», «Про дитяче харчування».
Харчування у школі здійснюється КШХ у відповідності до заключених договорів. Асортимент продуктів відповідає розподілу продуктового набору за основними групами та видами продуктів. 

Штат працівників їдальні складається з 4 осіб: завідуюча їдальнею, 1 кухар, 2 кухонних крацівники. Весь кадровий склад має прафесійну фахову підготовку, проходить медико-санітарну комісію.

Харчоблок відповідає санітарно-гігієнічним нормам, забезпечений електричними плитами, витяжкою,  двома одиницями холодильного обладнаннями, 9-ма одиницями технологічного обладнання, гарячою та холодною проточною водою, миючими засобами.Усе обладнання харчоблоку знаходиться в робочому стані, ємності й інвентар промарковані. 

Протягом 2019-2020 н.р. в школі всіма видами харчування охоплено 100% учнів. 
На виконання Закону України «Про охорону дитинства» від 26.04.2001 р. № 2402/111, постанови Кабінету Міністрів України від 19.06.2002 р. № 856 «Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх навчальних закладах» та з метою соціального захисту учнів-сиріт і позбавлених батьківського піклування, дітей із малозабезпечених сімей, учнів 1-4 класів у школі організоване безкоштовне гаряче харчування для  6 дітей-сиріт і позбавлених батьківського піклування, 30 учнів із малозабезпечених сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» і харчуються згідно поданих документів, що підтверджують статус малозабезпеченої сім’ї, одна дитина з особливими потребами, 11 – діти вимушено  переселених зі сходу України, 80 – діти ООС.
Враховуючи вартість сніданків, у повній мірі охоплені безкоштовним гарячим харчуванням діти зазначених категорій. Організація гарячого харчування учнів 1-4-их класів здійснюється відповідно до часу, зазначеного в графіку видачі їжі. Ведеться чіткий облік дітей, що харчуються. 
Харчування учнів організовується на підставі, затвердженого міською СЕС, двотижневого перспективного меню. Випадків недотримання технології приготування страв не зафіксовано. Терміни зберігання харчових продуктів та продовольчої сировини дотримуються. Через їдальню проводиться реалізація лише дозволених продуктів. Контроль за якістю харчування учнів здійснює бракеражна комісія. Персонал харчоблоку забезпечений достатньою кількістю спецодягу, своєчасно проходить медичний огляд. Загалом стан організації харчування школи можна визнати задовільним.
6. Освітній процес
Згідно з річним планом роботи школи педагогічний колектив працював над  методичною проблемою «Використання ІКТ як умова методичної компетентності педагога».  Адже практична реалізація завдань Державної національної програми «Освіта», «Учитель», інших програмно-нормативних документів і актів, розбудови національної школи насамперед передбачають суттєве поліпшення якості роботи педагогічних кадрів. 
Робота шкільного колективу, проведена за програмою виявлення та підтримки талановитої молоді, створення умов, необхідних для розвитку індивідуальності та неординарних здібностей учнів, має свої позитивні результати. Це - призові місця в олімпіадах, турнірах, конкурсах.

За результатами участі учнів у міських олімпіадах школа займає VІІІ місце (V місце у минулому році).

У 2019-2020 н.р. призерами ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із базових навчальних дисциплін такі учні:
	№ з/п
	Прізвище, ім’я учня
	Клас
	Предмет
	Місце
	Учитель, який підготував учня

	1. 
	Фляк Діана
	9-А
	Українська мова 

і література
	І
	Панасюк В.Т.
Мелюх В.В.

	2. 
	Кузьмич Софія
	10-А
	Трудове навчання
	І
	Тимофеєва Н.Е.

	3. 
	Фляк Діана
	9-А
	Історія
	ІІ
	Шимчук Л.І.

	4. 
	Іщик Антон
	9-Б
	Німецька мова
	ІІ
	Киричук М.П.

	5. 
	Назарук Софія
	10-Б
	Географія
	ІІ
	Матіюк Л.А.

	6. 
	Каганюк Дарина
	6-В
	Математика
	ІІ
	Грабар Л.К.

	7. 
	Ісько Костянтин
	10-А
	Інформативні технології
	ІІІ
	Коханюк О.В.

	8. 
	Янець Маргарита 
	11-А
	Історія
	ІІІ
	Кравчук О.В.

	9. 
	Вармс-Бехер Дмитрій
	11-А
	Інформатика
	ІІІ
	Мартин Ю.С.

	10. 
	Голованська Ангеліна
	9-Б
	Географія
	ІІІ
	Матіюк Л.А.

	11. 
	Фляк Діана
	9-А
	Англійська мова
	ІІІ
	Бойко М.Ю.

	12. 
	Ігнатюк Матвій
	5-А
	Математика
	ІІІ
	Пасечник Л.В.

	13. 
	Антощук Катерина
	11-А
	Математика
	ІІІ
	Борис Г.П.

	14. 
	Матвійчук Владислав
	10-Б
	Екологія
	ІІІ
	Алексейчук О.Б.


У 2019-2020 н.р брали участь у міському конкурсі-захисті науково- дослідницьких робіт такі учні:
	№
з\п
	Прізвище, ім’я учня
	Клас
	Предмет
	Зайняте місце
	Учитель, який підготував учня

	
	
	
	
	ІІ етап
	ІІІ

етап
	IV етап
	

	1.
	Воронюк Денис
	11-Б
	Історія
	І
	Учасник
	-
	Шимчук Л.І.

	2.
	Киця Олександр
	10-А
	Хімія
	І
	Учасник
	-
	Сословська Л.М.


Протягом жовтня-березня учні школи брали участь в міських турнірах із базових дисциплін:

	№
	Назва 
турніру
	Зайняте місце 
	Учитель

	
	
	ІІ етап
	ІІІ етап
	IV етап
	

	1
	Правознавство (Россол Олександра 10-А кл.)
	ІІ
	Учасник
	Учасник
	Кравчук О.В.

	2
	Економіка
	ІІ
	Учасники
	-
	Грабар Л.К.

	3
	Хімія
	ІІ
	Учасники
	-
	Сословська Л.М.

	4
	Винахідників і раціоналізаторів
	ІV
	-
	-
	Органіста Т.В.

	5
	Біологія
	VІ
	-
	-
	Алексейчук О.Б.

	6
	Географія
	VІ
	-
	-
	Матіюк Л.А.,

Сушик О.П.

	7
	Історія
	VІ
	-
	-
	Шимчук Л.І.,

Кравчук О.В.

	8
	Інформатика
	VІІ
	-
	-
	Мартин Ю.С., Коханюк О.В.

	9
	Фізика
	V
	-
	-
	Органіста Т.В.

	10
	Журналістика
	VІІ
	-
	-
	Александрович С.І.



Аналізуючи участь учнівських команд у турнірах, відзначається дуже низька результативність підготовки школярів у порівнянні з минулим роком. 

Результати участі учнів школи у міських і обласних конкурсах
	№ з/п
	Назва конкурсу
	Учень
	Місце

	1.
	ХХ Міжнародний конкурс ім. Петра Яцика
	Кузьмич Єлизавета(4-Б )

Фляк Діана (9-А)

Янець Маргарита (11-А)

Порва Ірина (3-Б)
	І

ІІ

ІІ

ІІ

	2.
	Мовно-літературний конкурс                     

ім. Тараса Шевченка
	Корнійчук Вікторія (8-Б)

Фляк Діана (9-А)

Кохан Надія (5-А)
	І

ІІ

ІІІ

	3.
	Конкурс гумористів «Посміхнемось щиро Вишні»
	Воронюк Богдан (7-А)

Щербакова Анастасія (11-А)

Франчук Олександра (4-В)
	ІІІ

ІІІ

ІІІ

	4.
	Міський конкурс читців творів Т.Г.Шевченка
	Шемейуо Денис (7-А)
	ІІІ

	5.
	Конкурс-змагання з моделювання у номінації «Транспортна техніка»
	Фандалюк Поліна (3-Б)
	ІІ

	6.
	Всеукраїнський конкурс «Лідер читання»
	Ясенюк Роман (7-А)
	І (міський)

ІІІ (обласний)

	7.
	Міський конкурс юних інформатиків
	Вармс-Бехер Дмитрій (11-А)

Грицай Каріна (10-А)
	І

ІІІ

	8.
	Конкурс проектів з енергозбереження «Енергія і середовище»
	Учні 11-Б класу
	ІІ

	9.
	Конкурс малюнків «Військові обереги від Святого Миколая»
	Дзяйло Анастасія (5-Б)

Бричко Діана (6-А)
	ІІ

ІІ

	10.
	Конкурс «З цілющого джерела рідної землі черпаємо наснагу»
	Бричко Діана (6-А)

Чолак Анастасія (3-Б)
	ІІ

ІІІ

	11.
	Фестиваль-конкурс «Урок казки»
	Карнак Анна (5-А)

Кузьмич Єлизавета (4-Б)

Сак Денис (7-А)
	І

І

ІІІ

	12.
	Заочний конкурс «Український сувенір»
	Дзяйло Анастасія (5-Б)
	ІІІ

	13.
	Спортивні змагання
	Футбол

Легка атлетика

Козацький гарт
Шкільна фут зальна ліга 2020
	ІІ

ІІ

ІV
ІІІ



Значна кількість змагань не відбулась у зв’язкуз пандемією Covid 19.

Нажаль зменшилась кількість призерів олімпіад, конкурсів, турнірів, змагань у порівнянні з минулим роком, тому всім вчителям-предметникам потрібно більш сумлінно і системно працювати над поращенням результатів освітнього процесу.


Аналіз результатів навчання учнів (якісний показник 38,0% проти 38,5% у минулому та  35,4% в позаминулому роках);  0,4% учнів з початковим рівнем навчання проти 1,6% в минулому і 0,8% в позаминулому роках.
6. Виховна робота.

Виховна проблема, над якою працює школа - «Створення розвивального освітнього середовища, сприятливого для збереження психологічного та фізичного здоров’я школярів». Педагогічний і учнівські колективи успішно здійснювали роботу за творчою цільовою програмою «Я - особистість» за такими напрямками: «Я - концепція», «Я - людина», «Я і праця», «Я натураліст», «Я і мистецтво», «Я - громадянин» у відповідності до ключових ліній «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України». В освітньому процесі впроваджуються принципи гуманізації, демократизації, поваги до дитини, людини, до власної історії, до культури та традицій свого та інших народів, до всіх загальнолюдських моральних цінностей.

Протягом І семестру 2019-2020 н.р. з метою формування здово’язбережувальних компетентностей учнів було проведено такі заходи:

· години спілкування «Життя дається тільки раз» (5-А клас, класний керівник Пасечник Л.В.); 

· відверта розмова «Яким я є, яким я хочу бути» та «Шкідливим звичкам скажемо ні!» (5-В клас, Матіюк Л.А.); 

· «Вороги - невидимки нашого організму» (7-Б клас, Сушик О.П.); 

· «Шкідливі звички, що згубно діють на здоров'я" (6-А клас, Дарміць В.З.);

· профілактична бесіда до всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом (8-Б клас,            Бойко М.Ю.); 

· «Особиста гігієна" (9-А клас, Мелюх В.В.); 

· «Зроби свій вибір на користь здоров'я" (10-А клас, Кравчук О.В.); 

· «Вплив психотропних речовин на організм людини і репродуктивне здоров'я», антиреклама «Хто любить спиртне пити, той буде в біді жити» (11-А клас, Алексейчук О.Б.); 

· «Небезпека вживання токсичних рослин та речовин без консультації лікаря» (1 1-Б клас, Шимчук Л.І.);

· ознайомлення з темами «Перемогли сон та лінь», «Як дбати про своє здоров'я», «Режим дня школяра», «Значення харчування для життя і здоров'я людини. Збалансоване харчування» учнів 2-3-х класів на уроках «Я пізнаю світ»; 

· «Про рух та загартування», «Щоб очі добре бачили, а вуха добре чули» учнів 4-тих класів на уроках «Основи здоров'я»; 

· «Надання домедичної та психологічної допомоги в екстрених ситуаціях» учні 11-х класів на уроках Захисту Вітчизни, вчитель Сушик О.П.;

В рамках реалізації обласного правопросвітницького проекту «Я маю право!» та місячника правовиховної роботи (грудень) учителем правознавства Кравчук О.В. було сплановано та проведено низку заходів: правова експрес інформація «Права людини: від витоків до сьогодення» для учнів 10-х класів, правовий компас «Великі права маленьких українців» (8-А клас), правовий калейдоскоп «Знаємо та реалізуємо свої права» (8-Б), правова мандрівка «Чи бувають права без обов’язків?» (7-і класи). Учні 8-Б класу створювали правовий колаж «Підліткова агресія». Для учнів 11-х класів працював дискусійний майдан «Людина творець чи руйнівник своєї долі» та «Кримінальні дива віртуального світу». У бібліотеці була організована тематична полиця «Закони і права для всіх єдині.»

Національно-патріотичне виховання є одним із пріоритетних напрямків діяльності. З метою виховання поваги до державних символів, формування чіткої, героїзації осіб, які віддали життя за Україну та вшанування їх пам'яті було

проведено такі заходи: лінійку пам’яті до Дня Гідності та свободи, вшанування Героїв Небесної Сотні; години спілкування «Вогненні роки України», свято до Дня Захисника Вітчизни «Низький уклін нашим захисникам» (5-Б клас, Крашеніннікова О.В., 5-В клас, Матіюк Л.А.), диспут «Патріотизм - нагальна потреба України й кожного українця»  (10-А клас, Кравчук О.В.). Учні нашого навчального закладу тісно співпрацювали з Нововолинським центром допомоги військовослужбовцям (волонтером            Курстаком О.Д.) та долучалися до акцій «Повертайтесь додому живими», «Лист воїну», «Листи-подяки». У жовтні було проведено благодійний ярмарок випічки. Батьки та учні зібрали та передали захисникам на Сході солодкі гостинці.

До Дня пам'яті жертв голодомору учні 7-11 класів переглянули і обговорили відеоролики «Голодомор в Україні: події, факти, уроки», взяли участь у проведенні уроків пам'яті «Голгофа голодної смерті» (10-А клас, Кравчук О.В.), «Гіркі жнива» (8-Б клас, Бойко М.Ю.); «Замордованим голодом присвячується...» (9-А клас, Мелюх В.В.), взяли участь у Всеукраїнській акції «Запали свічку пам'яті».

До 78-ї річниці трагедії Бабиного Яру відбулися уроки пам'яті «Трагедія Бабиного Яру» (9-Б клас, класний керівник Органіста Т.В.), перегляд фільму «Бабин Яр. Урок історії.» (1 1-А клас, Алексейчук О.Б.), інформаційна хвилина «Бабин Яр. Забути неможливо.» для учнів 7-1 1 класів (учитель історії Кравчук О.В.).

На виконання Плану заходів щодо відзначення Дня захисника України, 77- ї річниці утворення УПА та Дня Українського козацтва проведено інформаційну хвилинку «Пам’ятаємо. Славимо. Вшановуємо.» для учнів 5-8 класів, віртуальну мандрівку «Подорож козацькими стежками» (8-А клас, Карнак О.В.), оформлено тематичну полицю в бібліотеці «Вони народились в українських лісах».

Класні керівники початкових класів спільно з дітьми і батьками працювали над реалізацією проекту «Ми - дружна сім’я». Проведені заходи: колективні творчі справи «День іменинника» (Ліщук С.В., 2-В кл., Марчук Н.Л., 2-А кл., Тимощук Л.П., 2-Б кл.), народознавча гра «Що означає твоє ім'я» (Кушнір В.А., 3-Б кл.), конкурс «Нумо, хлопці!» (Кмін С.С., 4-Б кл.), гра- знайомство «Ми - дружня класна сім’я» (Марчак Т.Л., 1-А кл., Ващук В.В., 1-В кл., Миропчук О.В., 1-Б кл.), родинне свято «Козацькому роду нема переводу» (Давидюк Н.О., 4-А кл., Кревська Г.ГГ, 4-В кл.), родинне свято «Андріївські вечорниці» (Підгайна О.В., 3-В кл., Хомук Г.П., З-A кл.), розважальна програма «Міс Паняночка 3-Б» (класовод Кушнір В.А.), «Міс 4-Б» (класовод Кмін С.С.) для зміцнення, об’єднання учнів, батьків, учителів у єдину родину, сприяння розвитку особистості кожного учня, його здібностей, особливостей характеру.

Класні керівники 9-их класів Мелюх В.В., Органіста Т.В. та 1 1-их класів Алексейчук О.Б., Шимчук Л.Г проводять належну профорієнтаційну роботу, пояснюють учням, які фактори впливають на вибір професії, ознайомили з їх особливостями на виховних годинах «Світ професій: праця та покликання», «Країна потребує професіоналів. Як ним стати», «Як обирати професію» (9-А), «Чи готовий я до вибору професії?» (9-Б), «Коли робота приносить радість», «Ринок праці», «Як бути затребуваним у своїй професії» (11 кл.). Учні відвідали захід до Дня відкритих дверей у коледжі с.Будятичі.

Протягом II семестру класні керівники початкових класів спільно з дітьми і батьками працювали над реалізацією проекту «Ми - дружна сім’я». Проведені заходи: «Свято Букварика» (Марчак Н.Л., Мирончук О.В., Ващук В.В. 1-ші кл.), групова справа для четвертокласників «Книга скаржиться!» та свято «Прощавай початкова школо!» (Давидюк Н.О., Кмін С.С., Кревська Г.П, 4-ті кл.), привітання до Дня матері «Вклоняюся мамі низенько» (Ліщук С.В., 2-В кл., Марчук Н.Л., 2- А кл., Тимощук Л.П., 2-Б кл.), школа етикету «Мистецтво гречності» (Хомук Г.П., Кушнір В.А., Власова І.В., 3-ті кл.), виставку творчих робіт «Я вишиваю рушничок», конкурс малюнків «Ми за мир!», вікторину «Культура і звичаї різних народів світу» (до Міжнародного дня солідарності людей), гру-мандрівку «Ми - українці».

Класні керівники 5-11 класів провели бесіди та виховні години з відзначення державних свят, пов’язаних з історією України та рідного краю, вшанували видатних історичних героїв та згідно річного плану. У січні були проведені бесіди до Дня Соборності України «Соборність і злагода - умови процвітання України» (Шимчук Л.І., Алексейчук О.Б., ll-ті класи), години спілкування до міжнародного Дня пам’яті жертв Голокосту «Чужого горя не буває» та Героїв Крут «В ім'я мого й твого життя» (Органіста Т.В., 9-Б кл., Бойко М.Ю., 8-Б кл.), до річниці пам’яті Героїв Майдану уроки пам'яті «Вони тримають небо», «Полум’я мого серця» (Пемпко Т.М., 8-А кл., Мелюх В.В., 9-А кл., Шимчук Л.І., 1 1 -Б кл., Алексейчук О.Б., 1 1 -А кл.), бесіди до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав. До міжнародного жіночого дня відбулася гра «Хто зверху?» для учнів 7-х класів (Карнак О.М.,         Сушик О.П.). У рамках місячника здорового способу життя Кожуховська А.А., 6-Б кл., Матіюк Л.А., 5-В кл. та Пемпко Т.М., 8-А кл. провели відверту розмову «Життя найдорожчий скарб», перегляд фільму «Збережи своє здоров'я», «Твоє здоров'я - у твоїх руках». У рамках місячника екології учні взяли участь у просвітницькому тренінгу «Світ природи в народному епосі». До міжнародного Дня пам'яті жертв аварій та катастроф відбулися конференції онлайн «Чорнобиль стукає у серце»           (Кожуховська А.А., 6-Б кл., Солоненко Я.В., 6-В кл., Крашеніннікова О.В., 5-Б кл.). До Дня матері класні керівники організували онлайн привітання від учнів школи «Для тебе, дорога, стелю стежки піснями». До Дня пам’яті та примирення «Ніхто не забутий, ніщо не забуте» (Мелюх В.В., 9-А кл., Дарміць В.З., 6-А кл., Кожуховська А.А., 6-Б кл.). 21.05. відбувся флешмоб «Парад вишиванок» (сайт школи, управління освіти, facebook). До Дня пам’яті жертв геноциду кримськотатарського народу школярам запропонували для перегляду фільми «Хайтарма», «Чужа молитва». Свято останнього Дзвоника проходило дистанційно з привітаннями для учнів школи із закінченням 2019- 2020 н.р. та побажаннями для випускників.
7.Управлінська діяльність

Управління школою здійснюється згідно з річним планом роботи, планом внутрішкільного контролю та календарних планів учителів-предметників і виховної роботи класних керівників. Така система планування, відпрацьована в школі й заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їхньої діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірний розвиток школи.

   У школі є в наявності всі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. Із підключенням до мережі Інтернет стало можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України, головного управління освіти, сайтами обласних інститутів післядипломної освіти, інших закладів освіти, що дає можливість учителям і адміністрації оперативно й мобільно використовувати достовірну інформацію, вчасно знайомитися з новими документами і навіть їх проектами.

Контроль — це важлива, складна та об'єктивно необхідна функція управління. У школі ефективність здійснення контролю зумовлює якість реальних і подальше прогнозування бажаних показників розвитку закладу освіти, його навчально-виховного процесу та діяльності всього шкільного колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливіші питання школи, своєчасно реагувати на відхилення від норми та на негативні явища, знаходити невикористані резерви, підтримувати оптимально трудову атмосферу в колективі.

Адміністрація використовує різноманітні форми контролю за станом осітнього процесу, передусім такі традиційні, як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів і програм, перевірка класних журналів, зошитів, щоденників. Під час проведення внутрішньошкільного контролю за рівнем викладання навчальних предметів заступник директора використовує діагностичні картки аналізу та вивчення стану викладання предметів із використанням комп’ютера. Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення в рішеннях педагогічної ради школи, відповідних наказах по навчальному закладу. Крім контролю за рівнем знань і навчальних досягнень учнів, проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни. За результатами моніторингу адміністрація школи приймає певні управлінські рішення щодо конкретних учителів та учнів.

 Враховуючи сучасні реалії, стиль керівництва нашою школою є близьким до демократичного, оскільки більшість рішень приймаються на основі врахування думки й інтересів колективу, створюється такий мікроклімат, коли успіхи кожного сприймаються позитивно, ініціатива й самостійність підтримуються, повноваження делегуються. Директор школи в роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. Проблеми спільно обговорюються, виробляються різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому реалізується.

 Основними формами спілкування є наради, індивідуальні бесіди, інформування. Контроль здійснюється не заради пошуку винних, а задля позитивного кінцевого результату. Завдяки такому стилю керівництва в школі залишається мінімум агресивності, наявне творче вирішення справ; переважають такі методи, як порада, похвала; ставлення до людей шанобливе, вимогливість поєднується зі справедливістю, спілкування ввічливе, рідко з нотками наказування. Учителям надається більше самостійності, що відповідає їх кваліфікації і характеру роботи, створюються необхідні умови для самореалізації. У кожному з педагогів та працівників школи бачу насамперед особистість у всьому розмаїтті її людських якостей і властивостей.

 Наявні результати і здобутки з управління закладом – це не лише моя особиста заслуга, це кропітка, творча, наполеглива, самовіддана праця заступників директора з навчально-виховної роботи, виховної роботи, господарських питань та кожного члена трудового колективу, батьків та громадськості. За це всім хочу висловити щиру вдячність.

 Поряд із управлінськими успіхами є недоліки і проблеми. Про більшість із них ви знаєте, адже моя робота і робота нашого закладу загалом є відкритою для всіх, ми не приховуємо і не замовчуємо їх, а з метою ліквідації ведемо відкритий діалог на нарадах, у співбесідах та вживаємо заходи щодо зменшення негативного впливу на навчально-виховний процес.

8.Робота з батьками

Виховання учня в школі та сім'ї — щоденний безперервний процес. Тому з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку дитини педагогічний колектив тісно співпрацює з батьківською громадськістю. Батьки є соціальним замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов'язаних із професійними святами, захопленнями своїх дітей, родинними подіями.

 За 2019–2020 навчальний рік на всі звернення адміністрація школи відреагувала та надала аргументовані відповіді (зміст звернень: заяви про зарахування дітей у школу, звільнення учнів від занять, переведення з одного класу в інший, відносини між учнями тощо).
Комплекс методів і форм спільної роботи з батьками, що найчастіше використовуються,  – це конференції, індивідуальні тематичні консультації, батьківські збори, допомога у зміцненні матеріально-технічної бази, засідання ради школи, піклувальної ради, класних батьківських комітетів та батьківського комітету школи.
В цілому робота школи з організації освітнього процесу у 2019-2020 навчальному році здійснювалась на достатньому рівні. 
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