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1.Загальні відомості про заклад

Комунальний заклад освіти «Нововолинський ліцей №6» Нововолинської міської ради розташований у м. Нововолинську за адресою: 45400, 6 мікрорайон, 1-а, тел. 4-82-12
* Статут затверджено Рішенням Нововолинської міської ради від 25.02.2021 року №4/56
*   Свідоцтво про державну реєстрацію АОО №514324, видано виконавчим комітетом Нововолинської міської ради від 06.02.1996 р.

*   Ідентифікаційний код: 21739867.

Викладання навчальних предметів та виховний процес у школі ведеться українською мовою. 

За проектом у школі  наявні 39 класних кімнат,  які розраховані на 1296 посадочних місць. 

На початок 2021-2022 навчального року в закладі навчалося 768 учнів. Було укомплектовано 28 класів із середньою наповнюваністю 27,4 учнів. Протягом навчального року вибуло 9 учнів, прибуло 23 учні  (враховуючи тимчасово переміщених). На кінець навчального року в закладі навчалося 782 учнів.
Режим функціонування навчального закладу – п'ятиденний, початок навчальних занять о 8.30.
2. Матеріально-технічна база 

Будівля ліцею прийнята в експлуатацію в 1993 році. Адміністрація школи разом із колективом вчителів та батьків постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її в робочому стані. Щорічно розробляється та забезпечується виконання комплексу заходів щодо проведення ремонтів, підготовки закладу до нового навчального року та в осінньо-зимовий період. Фінансування потреб ліцею проводиться централізованою бухгалтерією відділу освіти Нововолинської міської ради Волинської області. Протягом навчального року систематично велася виплата заробітної плати працівникам школи. Вчасно проводилися розрахунки за спожиту школою електроенергію. Завдяки злагодженості відповідальних за економію працівників, школа не виходить за ліміти спожитих енергоносіїв.

Працівниками централізованої бухгалтерії планово проводиться інвентаризація майна. Зауважень щодо забезпечення його збереження та оприбуткування немає. Завжди вчасно готується звітна документація, матеріали списуються або оприбутковуються.

Адміністрацією ліцею приділяється достатня увага естетичному вигляду навчального закладу. Активно проводиться робота з озеленення класних кімнат та пришкільної території. Подвір'я школи завжди прибране, доглянуте. Огорожа пофарбована. Персоналом ліцею проводиться скошування трави на газонах. У господарській зоні наявний майданчик для збору сміття, яке систематично вивозиться.

Для організації навчально-виховного процесу у навчальному закладі створено та функціонує 7 кабінетів з базових дисциплін, майстерні з обслуговуючої праці, технічної праці  та металу,  2 спортивні зали, актова зала, бібліотека, лаборантські кімнати хімії, фізики, інформатики, музейна кімната «Світлиця», басейн. Усі вони знаходяться в задовільному стані, відповідають санітарним нормам.

Щорічно для проведення поточних ремонтів, створення належних умов для організації освітнього процесу із субвенції державного бюджету виділялися необхідні кошти, за які було придбано: 

· плити амстронг (10782 грн);

· лампи освітлення каркасні (6150 грн.);

· лампи LED (8379 грн.);

· будівельні метеріали (29404 грн.);

· керамічна плитка (4065 грн.);

· господарчі товари (2390 грн.);

· металопластикові вікна (69229 грн.);

· умивальники, унітази (22640 грн.);

· меблі в їдальню (26316 грн.);

· миючі засоби (5350 грн.);

· жалюзі (4720 грн.);

· оплата промивки системи опалення (3732 грн.);

· кушетка медична (1283 грн.);

· водяний насос в басейн (1624 грн.);

· лічильник холодної води (650 грн.);

· сушка для волосся в басейн ( 2 шт - 2200 грн.);

· шпалери(2255 грн.);

· пластикові труби (676 грн.);

Всього: 201845 грн.

На потреби НУШ виділялися кошти із державного бюджету:
· інтерактивний комплекс для 5-х пілотних класів (2шт., 246 тис. грн.);

· дидактичні матеріали НУШ (11573 грн.);

· дошка класна (3 шт., 7100 грн.);

· телевізор (12454 грн.);

· комплект навчального обладнання (6070 грн.);

· ноутбук (9 шт., 162423грн.);

· БПФ (9500 грн.);
· комплект сучасних шкільних меблів (52 шт., 82992);
Всього: 538112


Велика увага приділяється вдосконаленню матеріально-технічній базі закладу. 
Зроблено:

· ремонт кабінету англійської мови;

· ремонт кафедри філології (заміна підлоги, освітлення, шпалер);

· ремонт сходів запасного виходу із закладу;

· стелю плитами амстронг та систему освітлення їдальні,
· оздоблення пластиковою вагонкою стелі жіночої душової та медичного кабінету басейну, 
· обладнання входу з ліцею в приміщення для занять фізкультурно-оздоровчою роботою, 
· поточний ремонт аварійних сходів на спортивний майданчик; 
Замінено:

· вікна в класах та коридорах (7 шт.); 
· аварійна рамка вводу системи водопостачання в заклад; 
· парти та стільці в комп’ютерному класі (ІІІ поверх); 
· поклеєні шпалери на кафедрі фізики;
Придбано:

· меблі в приймальну;

· плити ДСП для заміни лавок  і столів в їдальні;

· керамічну плитку, умивальники, унітази для ремонту туалету  для хлопців (І поверх);

Облаштовано ігрову зону біля  1-А класу.
Робота педагогічного колективу з охорони праці організована згідно чинного законодавства, контролюється адміністрацією закладу. Вона включає: 
· постійний контроль за станом охорони праці; 
· перевірку знань з ОП новопризначених працівників; 
· контроль за організацією й періодичним проведенням занять з охорони праці з усіма категоріями працівників школи та учнями;

· систематичний контроль за проведенням різного роду інструктажів;

· контроль за розробкою й правильним оформленням інструкцій із охорони праці та безпеки життєдіяльності; 
· організацію роботи комісії для оформлення актів-дозволів на використання спортивних залів, майданчиків, майстерень і контроль за її діяльністю; 
· контроль за виконанням наказів відповідно до Закону України «Про охорону праці». 

3. Кадрове забезпечення

У 2021-2022 навчальному році штатними працівниками заклад був забезпечений на 100%. Розстановка педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти педпрацівників. При підборі нових кадрів (навіть технічного персоналу) враховується фахова підготовка, особисті якості, працездатність, інші характеристики.










Кількісний склад працівників складає 85 осіб, що відповідає штатному розпису.

Серед них :

педагогічних працівників – 59;
технічного персоналу – 26.   

Якісний склад педагогічних працівників за стажем роботи наступний:

Стаж до 3 років

 – 4 працівників
Від 3-10 років

 – 6 працівників
Від 10 до 20 років
 – 20 працівники.
20 років і більше

 – 29 працівників. Тобто колектив досвідчений.
За освітньо-кваліфікаційним рівнем:
• спеціалістів вищої категорії – 32 вчитель;

• спеціалістів І категорії 
– 11 вчителів;

• спеціалістів ІІ категорії 
– 8 вчителів;

• спеціалістів 


– 8 вчителів;

Педагогічне звання мають:

• «вчитель-методист» – 14 вчителів;

• «старший учитель» –  13 вчителів;
• нагороджених знаком «Відмінник освіти України» – 1 педагог;
4.Медичне обслуговування учнів

Адміністрація школи щодо медичного обслуговування учнів керувалась відповідними нормативними документами - Законами України; Державними санітарними правилами і нормами влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процессу ДСанПіН 5.5.2.008-01, тощо.

Пріоритетними напрямками роботи було:

Контроль та облік проходження учнями обов'язкових поглиблених медичних профілактичних оглядів та моніторинг проведення профілактичних щеплень згідно календаря.

Здійснення профілактичних та оздоровчих заходів під час навчання:

· щоденно суворо контролювалось дотримання повітряно – теплового режиму у кабінетах, 

· правил особистої гігієни персоналом та учнями, 

· проводилось щоденне вологе прибирання приміщень з використанням дезинфекційних засобів.

       
Медичне обслуговування здійснюється кваліфікованими медпрацівниками: лікарем-педіатром, медсестрою. Медичний кабінет розташований на 1 поверсі школи, повністю забезпечений необхідними медикаментами, зроблений ремонт.

       
   Учні розподілені на групи для занять фізичною культурою згідно рекомендацій дільничних педіатрів:



1-4 класи 

· до основної групи –  250   учнві, 

· до підготовчої
 –     42   учні, 

· до спеціальної’
 –     10  учнів, 

· дитина з особливими потребами – 3 учні.
· Звільнені – 1 учень
5-11 класи 

· до основної групи – 326 учні, 

· до підготовчої
 –  95 учнів, 

· до спеціальної
 –   35 учнів, 
· діти з особливими потребами – 1 учень.
· звільнені від уроків фізичної культури згідно довідки ЛКК – 3 учні,
· перебували на диспансерному обліку – 65 учнів.
   Протягом 2021-2022 н.р. з учнями проводилися бесіди про здоровий спосіб життя, дотримання режиму дня, про особисту гігієну школяра, профілактику ВІЛ/СНІДу, наркоманії, профілактики педикульозу, простудних захворювань, травматизму, інфекційних захворювань.

Для попередження та виявлення захворювань протягом навчального року проводиться обстеження учнів спеціалістами-медиками.

Згідно проведених медичних оглядів практично здоровими, які не знаходяться на «Д» обліку, можна вважати 698 учнів, що становить 91,6 %. Виділена диспансерна група – 65 учнів, які мають певні захворювання.

Особлива увага приділялась протягом року і проходженню медичних оглядів працівниками. Вчителі та обслуговуючий персонал проходили медогляди відповідно до графіку. Протягом року заклад підлягав двотижневій перевірці міської санепідемстанції. Порушень санітарних вимог не виявлено.
Головним завданням сучасного навчального закладу є підтримка й поліпшення здоров’я дітей. Предмет «Основи здоров’я» сприяє активному використанню учнями основних методів і засобів формування здорового способу життя, збереження та зміцнення фізичної, соціальної й духовної складових здоров’я.

5. Харчування та оздоровлення дітей пільгових категорій у 2021-2022 н.р.
На виконання Законів України «Про охорону дитинства», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про повну загальну середню освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 р. № 305 «Про затвердження норм та Порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку», рішення міської ради від 22.12.2021р. № 10/24, п.1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, 2, наказів управління освіти від 10.01.2022 р. №15 «Про організацію харчування учнів-сиріт, позбавлених батьківського піклування, закладів загальної середньої освіти у ІІ семестрі 2021-2022 н.р.», №21 «Про організацію харчування учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти у ІІ семестрі 2021-2022 н.р. », 18 «Про організацію харчування учнів 1-11 класів, які зареєстровані як внутрішньо переміщені особи», №16 «Про організацію харчування учнів 1-11 класів з інвалідністю закладів загальної середньої освіти у ІІ семестрі 2021-2022 н.р.», «Про організацію харчування учнів  з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах закладів загальної середньої освіти у ІІ семестрі 2021-2022 н.р.», №19 «Про організацію харчування учнів 1-11 класів, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» закладів загальної середньої освіти у ІІ семестрі 2021-2022 н.р.», статті 2 та пункту 19 статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни і гарантії їх соціального захисту», «Про внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення безкоштовним харчуванням дітей, один із батьків яких загинув (пропав безвісти), помер під час захисту незалежності та суверенітету України», постанови Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 р. № 305 «Про затвердження норм та Порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку», рішення міської ради від 22.12.2021р. № 10/24, п.1.4, 1,5, наказу управління освіти від 10.01.2022 №20 «Про організацію харчування учнів 1-11 класів закладів загальної середньої освіти, членів сімей учасників ООС (у тому числі загиблих), та учасників бойових дій у ІІ семестрі 2021-2022 н.р.» протягом 2021-2022 н.р. у ліцеї було організовано безкоштовне харчування дітей таких пільгових категорій:

· сироти та позбавлені батьківського піклування – 5;
· зареєстровані як внутрішньо переміщені особи – 5;
· з інвалідністю – 8;
· з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах – 4;
· які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» – 36;
· членів сімей учасників ООС (у тому числі загиблих), та учасників бойових дій – 75;
· учнів 1-4 класів – 266.
Протягом року діти пільгових категорій оздоровлювалися в ДП «УДЦ «Молода гвардія» - 1 дитина; ДПУ «МДЦ -Артек» - 3; «Соколята» Львівської області – 1, «Артек Прикарпаття» - 2.
6. Освітній процес
У 2021-2022 навчальному році колектив школи складався з 59 педагогічних працівників, із них 32 учитель вищої категорії, 11 вчителів - І категорії, 8 – ІІ категорії, 8 – спеціалістів; 15 - учителів-методистів, 11 – із званням «старший учитель», 1 – нагороджених нагрудним знаком «Відмінник освіти України».

Згідно з річним планом роботи школи у 2021-20221 н. р. педагогічний колектив продовжував працювати над методичною проблемою: «Використання ІКТ як умова методичної компетентності педагога». Методична робота здійснюється згідно із законодавством, нормативними документами про освіту, рекомендаціями МОН України, методичного кабінету відділу освіти , нормативно-правовими документами про середню освіту, планується й проводиться на діагностичній основі. На підставі Положення про методичну роботу з педагогічними кадрами загальноосвітніх шкіл України, з метою подальшого удосконалення методичної роботи  було видано наказ по школі  «Про організацію методичної роботи у 2021-2022 навчальному році». Педагогічний колектив школи працював на  вироблення в учителів умінь і навичок самостійної роботи з метою безперервного підвищення своєї кваліфікації і вдосконалення педагогічної майстерності, розвитку творчих здібностей педагогів, формування в них дослідницької роботи, впровадження в практику технології схемо-знакових моделей, кращого педагогічного досвіду.
Методична робота була скерована за напрямками:
1. Організація контрольно-діагностичної діяльності.
2. Комплексне науково-медодичне забезпечення освітнього процесу.
3. Підвищення педагогічної культури педагогів.
4. Стимулювання процесу створення й упровадження нових педагогічних ідей, елементів сучасних технологій навчання та виховання.
5. Забезпечення перевірки  їх ефективності.
6. Створення умов для самоосвіти учителя як індивідуальної форми підвищення професійної майстерності. 
Методична робота була організована згідно структури:
- педагогічна рада;
- методична рада;
- методичні обʼєднання  вчителів;
- семінари;
- педагогічні читання;
- організація і проведення предметних тижнів;
- проведення заходів, спрямованих на вдосконалення освітнього процесу, підвищення загальноосвітнього рівня школярів;
- організація роботи з молодими вчителями;
- організація роботи з обдарованими дітьми;
- організація роботи з учнями, схильними до правопорушень.

Протягом 2021-2022 навчального року на засіданнях методичної ради школи обговорювалися такі питання:
· обговорення та затвердження плану роботи методичної ради школи та основні напрямки методичної роботи;
· розподіл доручень між керівниками методичних обʼєднань;
· огляд програмно-методичного забезпечення;
· визначення проблем, над якими будуть працювати вчителі-предметники;
· впровадження сучасних новітніх технологій в освітній процес;
· про участь педагогів  у Всеукраїнському конкурсі «Учитель року», виставці методичних матеріалів «Творчі сходинки педагогів Волині»;
· про підготовку та участь у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових дисциплін;
· навчання дітей з особливими освітніми потребами;
· опанування навчального матеріалу у класах НУШ;
· вивчення стану викладання базових предметів та проведення моніторингу навчальних досягнень учнів;
· аналіз стану відвідування та взаємовідвідування уроків;
· аналіз стану викладання предметів; 
· вивчення нормативних документів щодо організованого закінчення 2021-2022 н.р;
· про підсумки атестації педагогічних працівників;
· стан виконання навчальних програм;
· підсумки роботи з обдарованими дітьми.
Одне з пріоритетних питань методичної роботи - це підвищення професійної майстерності вчителя через його самоосвіту, самовдосконалення, задоволення індивідуальних потреб педагогічних працівників в особистому та фаховому зростанні; активізації творчого потенціалу. Тому основне завдання організованих заходів - допомогти педагогічним працівникам у реалізації актуальних завдань розвитку, вдосконалення і підвищення професійної майстерності та рівня психологічної підготовки; активізація творчого потенціалу. Саме з цією метою в плані роботи з педкадрами та в плані роботи методичної підструктури були передбачені, крім колективних, індивідуальні форми роботи: робота над науково – методичною проблемою, самостійна робота над методичною темою, самоосвіта, участь у вебінарах, докурсова та післякурсова підготовка, консультування, опрацювання фахових журналів і методичної літератури та інше. 






 
Над вирішенням проблемних питань школи працювало 7 методичних об’єднань учителів-предметників, початкових класів та класних керівників, школа молодого педагога. Усі вони працювали відповідно складених планів. Члени методичних об’єднань обговорювали інструктивні та методичні листи МОН України, навчальні плани і програми, нові підручники, заслуховували доповіді з актуальних питань навчання і виховання учнів, знайомилися з новинами методичної та психолого-педагогічної літератури, передовим педагогічним досвідом учителів міста, області, України, проводили аналіз відкритих уроків, якість знань учнів, завдання і підготовку до олімпіад, турнірів, конкурсів, обговорювали тексти контрольних робіт та додатки до державної підсумкової атестації, критерії оцінювання навчальних досягнень учнів. Слід відзначити сумлінну роботу методичних об’єднань учителів початкових класів   (голова м/о Мирончук О.В.),   учителів-філологів  (голова м/о Кожуховська А.А.), учителів іноземної мови (голова м/о Карнак О.М.), учителів точних дисциплін (голова м/о Органіста Т.В.), природничих дисциплін (голова м/о Сушик О.П.), класних керівників (голова м/о Калюхович О.М.), предметів естетичного циклу (голова м/о Кмін С.С.)
Протягом навчального року систематично відбувалися засідання школи молодого педагога  (керівник Панасюк В.Т.), які проводилися в цікавій творчій обстановці. Були  відвідані уроки, виховні  заходи молодих  педагогів           Дарчук І.О.,  Кохманської О.В., Тимощук Я.С. Учителі-наставники   Панасюк В.Т., Кутасевич В.Д., Органіста Т.В. приділяли належну увагу питанням використання сучасних методик ведення уроку, комп’ютерних технологій, застосуванню ефективних методів та форм навчання.
 Працюючи над  методичною проблемою, значну допомогу вчителям-предметникам надавати теоретичні, проблемні, практичні семінари: «Творче використання в умовах сучасної школи української етнопедагогіки» (Івановський Р.В.), «Педагогічні ігри в методичній роботі з учителями» (Кутасевич В.Д.), «Педагогічне спілкування як ефективний засіб впливу на особистість» (Дацюк О.М.), «Формування духовної культури учнів в аспекті розвитку їх ціннісних орієнтацій» (Калюхович О.М.),  а також педагогічні читання «Творчість Івана Вагилевича – поета, фольклориста, етнографа, філолога» (Кутасевич В.Д.), засідання методичного марафону  «Творчий   учитель»   (Грабар Л.К.), кулубу творчої педагогіки  «Пошук»  (Пасечник Л.В.), творчих  груп  учителів  історії і правознавства (Шимчук Л.І.), творчої лабораторії  «Однодумці» вчителів початкових класів Мирончук О.В.), творчої пари «Працюємо в експериментальних 5-х класах» (Гах В.І., Анталовці Л.О.), творчої пари учителів іноземних мов «Європейське майбутнє України» (Бойко М.Ю., Хомич М.Г.),   динамічних  груп «Готуємось до ДПА», «Готуємось до  ЗНО», «Інтегроване   навчання в   пілотних   класах»  (Кутасевич В.Д.). 
Учителі-предметники 5-х класів брали участь в пілотному впровадженні нового Державного стандарту загальної середньої освіти.




У листопаді проводився шкільний та міський етапи конкурсу «Учитель року – 2022», в якому взяла участь учитель інформатики Яворська Н.В. 
Із метою розкриття творчих можливостей педагогів у січні проводилася шкільна виставка  дидактичних і методичних досягнень «Творчі сходинки педагогів Волині». Представлені збірники завдань, методичні рекомендації, дослідницькі матеріали, розробки уроків,  виховних заходів свідчать про належний рівень методичної та пошукової роботи вчителів. Усі матеріали подані у друкованому вигляді. Заслуговують   на   увагу   доробки  Ващук В.В., Мирончук О.В., Гніровської Т.М., Киричук М.П., Бойко М.Ю., Панасюк Н.О., Карнак О.М.,  Солоненко Я.В., Шараваги О.П. Найкращі оцінки журі отримали матеріали, виготовлені вчителями математики Грабар Л.К., хімії Сословської Л.М., Гах В.І., початкових класів Марчак Т.Л., асистента вчителя Дубинюк Н.Е.  
Слід зауважити, що не взяли участі у конкурсі педагоги Зелінський В.П., Анталовці Л.О., Кравчук О.В., Шимчук Л.І., Бущак Т.О., Бущак С.В., Дуда Л.О., Дзяйло Т.І., Тимофеєва Н.Е., Гурська Т.І., Дарміць В.З. Не представлені роботи керівників гуртків, факультативів, методичних об´єднань, творчих груп, курсів за вибором, які б розкривали систему роботи педагогів.
Переможцями ХХVIІ обласної виставки «Творчі сходинки педагогів Волині» стали вчителі: Грабар Л.К. (диплом ІІ ступеня), Дубинюк Н.Є. (диплом І ступеня). 
У квітні проводилась атестація педагогічних працівників, результати якої показали: 5 (8,5 %) педагогів  підвищили   кваліфікаційну  категорію: Сегет В.Ф. (вища категорія); Ващук В.В., Бущак С.В. (перша категорія);  Гах В.І.,   Зелінський В.П.  (друга категорія); 6 (10,2 %) підтвердили  вищу кваліфікаційну категорію – Івановський Р.В., Шаравага О.П., Кмін С.С., Панасюк В.Т., Свистунова Є.М., Марчак Т.Л.; відповідність раніше присвоєному педагогічному званню «старший учитель» - учителю української мови та літератури Панасюк В.Т.; відповідність раніше присвоєному педагогічному званню «вчитель-методист» – учителям початкових класів Кмін С.С.,  Шаравазі О.П., учителю фізичної культури Івановському Р.В., учителю початкових класів Марчак Т.Л., учителю географії Свистуновій Є.М. присвоєно педагогічне звання «вчитель-методист». Асистенту вчителя Дубинюк Н.Є. присвоєно 12 тарифний розряд. Вищеназвані вчителі протягом року працювали за планом індивідуальної підготовки до атестації, звітували про сучасний підхід до  навчально-виховної роботи, проходження курсів підвищення кваліфікації, ділилися творчими здобутками, новим у методиці викладання відповідних предметів, знайомили колег із роздатковим дидактичним матеріалом, розробками нестандартних уроків та виховних заходів, оформили методичні папки, ділилися самостійно надбаними знаннями в процесі самоосвіти.

Поруч із традиційними напрямками методичної роботи застосовувалися також нестандартні форми їх проведення: ділові та рольові педагогічні ігри, практичні заняття, тренінги, методичні мости, презентації, майстер-класи, зустрічі, круглі столи, диспути, дискусії, клуби творчих педагогів, педагогічні дебати. Реалізують свої авторські задуми педагоги навчального закладу під час проведення тижнів педагогічної майстерності, ярмарки нестандартних уроків, конкурсів. 
Їх творчі доробки публікуються у періодичних виданнях, на освітніх веб-порталах і сайтах.
На базі ліцею був проведений майстер-клас для  вчителів початкових класів за участю консультанта НЦПРПП Кравцової Л.А. (Кмін С.С., Шаравага О.П., Марчак Т.Л.). Практичний психолог Бущак С.В.  спільно з асистентом вчителя Дубинюк Н.Є. провели показовий тренінг «Специфіка роботи асистента вчителя і психолога в інклюзивному класі». 
Аналіз результатів навчання учнів (якісний показник 51,7% проти 29,5% у минулому і 39,5% у позаминулому роках); 0,4% учнів із початковим рівнем навчання – проти 0,2%  у минулому і 1,0 % у позаминулому роках), участь у шкільних та онлайн-олімпіадах, конкурсах показують, що в 2021-2022 навчальному році якісний показник навчальних досягнень учнів підвищився. 

Відповідно до Указу Президента України “Про Програму роботи з обдарованою молоддю”,  річного плану роботи школи та наказу по школі          «Про роботу педагогічного колективу школи з реалізації пошуку, підтримки творчого потенціалу обдарованої молоді» у підготовці до олімпіад» у 2021-2022 навчальному році проводилася, по можливості, робота, спрямована на розвиток творчих та інтелектуальних здібностей учнів, залучення їх до різноманітної діяльності за інтересами.

За результативну участь в олімпіадах, турнірах, конкурсах різних рівнів та високі досягнення у навчанні учениця 11-А класу Фляк Діана  отримувала щомісячну стипендію міського голови. 

Відповідно до головного проблемного питання школи, використання ІКТ виводить організацію роботи школи на новий, більш ефективний рівень, що відповідно позитивно впливає на освітній процес закладу і сприяє постійному творчому зростанню вчителів.  Інноваційні новітні технології у роботі з учнями проходять через реалізацію різноманітних форм і методів роботи:

· навчальні семінари;

· науково-практичні конференції;

· тренінги;

· круглі столи;

· дискусії;

· ділові ігри;

· творчі зустрічі:

· рольові ігри;

· презентаційний меседж та інші.
Корекційно-розвивальна робота психологічної служби школи була спрямована на розвиток творчості та емоціного розвантаження учнів. Були проведені психологічні дослідження:

· адаптація учнів перших класів;

· адаптація учнів п'ятих класів;

· діагностичні дослідження учнів 6-9 класів;

· анкетування учнів 4-х класів при переході до старших класів;

· постійно діюча консультаційна служба для батьків та дітей.

Відповідно до річного плану роботи школи в лютому 2022  р. за участю практичного психолога  Бущак  С.В. був проведений психолого-педагогічний консиліум у 5-х класах (класні керівники Анталовці Л.О., Демчук О.С., Гах В.І.). Метою консиліуму було об'єднання зусиль учителів-предметників, зацікавлених в успішному навчанні й повноцінному розвитку дітей і підлітків школи,  щоб намітити цілісну програму індивідуального супроводу та надати рекомендації щодо роботи індивідуально з кожною дитиною та класом у цілому.
Однак у здійсненні методичної роботи мали місце окремі недоліки:
· в основному вчителі недостатньо працювали з обдарованими учнями;
педагоги школи залишаються інертними до публікацій методичних Місія  Нової української школи – це допомогти розкрити та розвинути здібності, таланти і можливості кожної дитини, адже кожна дитина неповторна, наділена від природи унікальними здібностями, талантами і можливостями. Тому одним з важливих напрямів діяльності педагогічного колективу ліцею має бути  впровадження в роботу цікавих форм і методів навчання та виховання талановитих дітей, створення умов для природних здібностей учнів, виховання творчої соціально-активної особистості, бо, як зазначається у Концепції Нової української школи,  дитині недостатньо дати знання, а ще необхідно навчитися користуватися ними.

У рамках реалізації програми були здійснені такі заходи: поповнено шкільний інформаційний банк даних про учнів «Обдарованість», з 06 жовтня по 28 жовтня  2021  р. проведено шкільний етап предметних олімпіад із базових дисциплін, підготовка та участь переможців у ІІ етапі, 09 листопада - І етап конкурсу знавців мови, 08 грудня 2021 р. - конкурс-захист науково-дослідницьких робіт, проведено шкільні предметні турніри, конкурси та виставки творчих робіт, малюнків, спрямовані на виявлення та самореалізацію обдарованих дітей, працювали гуртки та факультативи за бажанням учнів. За результативну участь в олімпіадах, турнірах, конкурсах різних рівнів та високі досягнення у навчанні учениця 11-А класу Фляк Діана  отримувала щомісячну стипендію міського голови.

Із метою підтримки та залучення учнів до науково-дослідницької та винахідницької роботи, стимулювання самостійної роботи школярів щодо поглибленого вивчення окремих предметів працювало наукове товариство «Ерудит» (7 відділень, 16 секцій).

Робота шкільного колективу, проведена за програмою виявлення та підтримки талановитої молоді, створення умов, необхідних для розвитку індивідуальності та неординарних здібностей учнів, має свої позитивні результати. Це - призові місця в олімпіадах, турнірах, конкурсах.

За результатами участі учнів у міських олімпіадах школа займає VІ місце (VІ місце у минулому році).

У 2021-2022 н.р. призерами ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із базових навчальних дисциплін такі учні:

	№ з/п
	Прізвище, ім’я учня
	Клас
	Предмет
	Місце
	Учитель, який підготував учня

	1. 
	Бакал Дмитро
	9-А
	Правознавство
	ІІ
	Кравчук О.В.

	2. 
	Гринюк Віктор
	8-Б
	Інформаційні технології
	ІІ
	Яворська Н.В.

	3. 
	Голованська Ангеліна
	11-Б
	Географія
	ІІІ
	Матіюк Л.А.

	4. 
	Гуцкалов Михайло
	6-А
	Математика
	ІІІ
	Анталовці Л.А.

	5. 
	Іщик Антон
	11-Б
	Англійська мова
	ІІІ
	Калюхович О.М.

	6. 
	Дарміць Роман
	9-Б
	Технічна праця
	ІІ
	Шаравага О.П.

	7. 
	Ігнатюк Матвій
	7-А
	Математика
	ІІ 
	Пасечник Л.В.

	8. 
	Коновалова Олександра
	9-Б
	Математика
	ІІІ
	Дацюк О.М.

	9. 
	Кущ Дарина
	8-А
	Географія

Українська мова та література
	ІІІ

ІІІ
	Матіюк Л.А. Панасюк В.Т.

	10. 
	Лісовський Євгеній
	10
	Технічна праця
	І
	Шаравага О.П.

	11. 
	Лук’янчук Богдана
	11-А
	Біологія
	ІІІ
	Сушик О.П.



	12. 
	Немеровець Інна
	11-А
	Астрономія
	ІІІ
	Органіста Т.В.

	13. 
	Перстенак Софія
	8-Б
	Обслуговуюча праця
	ІІІ
	Тимофеєва Н.Е.

	14. 
	Ференц Вероніка
	9-А


	Українська мова та література

Хімія

Географія 

Біологія
	ІІ
І

ІІ

ІІІ
	Панасюк В.Т., Солоненко Я.В.

Сословська Л.М.

Ляховська І.М.

Алексейчук О.Б.

	15. 
	Фляк Діана
	11-А
	Історія

Українська мова та література
	ІІІ

І


	Шимчук Л.І.

Мелюх В.В.

	16. 
	Франчук Владислав
	10
	Інформаційні технології
	ІІІ
	Яворська Н.В.

	17. 
	Дацюк Матвій
	1-Б
	«Юні знавці Біблії»
	І
	Підгайна О.В.

	18. 
	Коренга Анна
	2-А
	«Юні знавці Біблії»
	ІІ
	Давидюк Н.О.

	19. 
	Луценко Злата
	4-В
	«Юні знавці Біблії»
	І
	Ліщук С.В.


У цьому навчальному році 24 призери У ІІІ етапі Всеукраїнських олімпіад із базових дисциплін брали участь: учениця 9-А класу Ференц Вероніка (хімія, ІІІ місце), Фляк Діана, учениця 11-А класу (українська мова та література, ІІІ місце), Лісовський Євгеній, учень 10 класу, технічна праця, ІІІ місце, Дарміць Роман, технічна праця, учасник.    Однак усім вчителям-предметникам і надалі потрібно більш сумлінно і систематично працювати над виконанням програми «Творча обдарованість». 
У 2021-2022 н.р брали участь у міському конкурсі-захисті науково- дослідницьких робіт такі учні:
	№

з\п
	Прізвище, ім’я учня
	Клас
	Предмет
	Зайняте місце
	Учитель, який підготував учня

	
	
	
	
	ІІ етап
	ІІІ

етап
	IV етап
	

	1.
	Фляк Діана
	11-А
	Українська література
	  Учасник


	-
	-
	Мелюх В.В.

	2.
	Назарук Христина
	11-А
	Географія
	Учасник 
	-
	-
	Сушик О.П.


На жаль, у 2021-2022 навчальному році у конкурсі-захисті взяли участь лише двоє учнів, які не здобули призових місць. Не представили робіт секції правознавства, історії України, біології, фізики, хімії, математики, англійської мови, інформатики, зарубіжної літератури.

Протягом жовтня-травня учні школи брали участь в міських турнірах із базових дисциплін:

	№
з\п
	Назва 
турніру
	Зайняте місце 
	Учитель

	
	
	ІІ етап
	ІІІ етап
	IV етап
	

	1.
	Математика
	І
	-
	-
	Пасечник Л.В.

	2.
	Винахідників і раціоналізаторів
	ІІ
	-
	-
	Органіста Т.В.

	3.
	Біологія
	ІV
	-
	-
	Сушик О.П.,

Алексейчук О.Б.

	4.
	Географія
	ІІІ
	-
	-
	Матіюк Л.А.

	5.
	Історія
	VІ
	-
	-
	Шимчук Л.І., 

Кравчук О.В.

	6.
	Правознавство
	ІІІ
	-
	-
	Кравчук О.В.

	7.
	Інформатика
	ІV
	
	-
	Яворська Н.В.

	8.
	Хімія
	ІІІ
	-
	-
	Сословська Л.М.

	9.
	Фізика
	ІІІ
	-
	-
	Органіста Т.В.



Аналізуючи участь учнівських команд у турнірах, відзначається достатня результативність підготовки школярів у порівнянні з минулим роком. 

Майже стабільною залишилась кількість призерів  ІІ етапу ХХІІ Міжнародного конкурсу з  української  мови  імені Петра Яцика.  Цьогорічними призерами  стали учні вчителів Кутасевич В.Д. (Євтушок Анна, 6-Б кл., ІІ місце; обласний етап – ІІ місце), Панасюк В.Т. (Кущ Дарина, 8-А клас, І місце), Марчук Н.Л. (Дерев'янчук Дарина, 4-А кл., ІІ місце), Кожуховської А.А. (Шульжук Аріна, 5-В клас, ІІІ місце), Мелюх В.В. (Дриганюк Ірина, 7-А кл., ІІ місце, Немеровець Інна, 11-А клас, ІІІ місце). 

Вихованці ліцею були учасниками різноманітних конкурсів, зокрема Всеукраїнського інтерактивного природничого   конкурсу «Колосок осінній» 84 учні  (1-2 класи – 25 учнів, 3-4 класи – 36 , 5-6 класи– 10, 7-8 класи – 8, 9-11класи -5); у Всеукраїнському конкурсі «Геліантус» - 33 учні; у  Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник» - 30 учнів;  у Всеукраїнському конкурсі з українознавства «Ми - патріот» - 32 учні; у Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру» - 7 учнів.
Відрадно, що учні школи є активними і в позакласній роботі, зокрема  учасниками конкурсів різних рівнів: обласного фестивалю творчих дітей, учасників АТО/ООС «Самоцвіти» (Немеровець Інна, 11-А клас, учасник); учасниками Всеукраїнського учнівського літературно-мистецького конкурсу «Стежками Каменяра» стали учні вчителів: Гурської Т.І., Гніровської Т.М., Ліщук С.В., Ващук В.В.; міського конкурсу-змагання з початкового технічного моделювання учні вчителів: Ліщук С.В. (Лучинець Дамір, ІІ місце), Марчук Н.Л. (Максимова Кіра, ІІ місце); міського конкурсу-презентації юних композиторів, поетів, художників, умільців декоративно-ужиткового мистецтва «З цілющого джерела рідної землі черпаємо наснагу» стали учні Дзяйло Т.І. та Гурської Т.І. в номінації «Художники» (Дзяйло Анастасія, І місце; Жук Юлія, ІІ місце); переможцем міського етапу «Гумор і сміх об’єднує всіх» у номінації «Веселі усмішки» став учень  9-А класу Воронюк Богдан, (учитель Панасюк В.Т.),  у номінації «Чарівний пензлик» учениця 11-А класу Лук’янчук Богдана зайняла І місце (керівник Дзяйло Т.І.); призерами конкурсу творчих робіт «Один день, що змінив моє життя, або життя моєї родини» стали учні вчителя Шимчук Л.І. (Голодюк Валерія, 11-А клас, ІІ місце; Немеровець Інна, 11-А клас, ІІІ місце); учасником конкурсу «Я – журналіст» із статтею «Дякую батькам» стала учениця 9-А класу Ференц Вероніка (учитель Панасюк В.Т.); Всеукраїнського конкурсу творчості дітей «За нашу свободу». у номінації «Образотворче мистецтво» учениця 4-Б класу Зібчук Єлизавета посіла ІІ місце (учитель Тимощук Л.П.); міського конкурсу різдвяно-новорічної атрибутики «Святвечір» (учениця 9-А класу Сахатюк Анастасія,  І місце, Тимофеєва Н.Е.).
Учні ліцею взяли участь у ХІ Всеукраїнській інтернет-олімпіаді «На урок»:

-  32 учні 5-8-х класів з математики (1 учень – диплом І ступеня, 3 – ІІ ступеня, 2 – ІІІ ступеня, учитель Грабар Л.К.); 

- 24 учні 2-А і 4-В класів  з інформатики (22 учні – дипломи І ступеня, 1 – ІІ ступеня, 1 – ІІІ ступеня, учитель Рабенко С.А.);  

- 46 учнів 5-9-х класів з інформатики (3 учні – диплом І ступеня, 7 – ІІ ступеня, 8 – ІІІ ступеня, 28 – учасники,  учитель Яворська Н.В.)
   
Активними були учні і в спортивному житті закладу. Спорт – невід’ємна складова людського життя.  Будь-яке змагання – це драматична історія зі своїм стартом і фінішем, із внутрішньою інтригою, пристрастями і непередбачуваною розв’язкою. За кожним тріумфом ховаються дні  важкої підготовки. І саме тому чи не кожен спортивний турнір – це маленьке життя у житті, яке не може залишити байдужим ані його учасників, ані глядачів. На сьогоднішній день популяризація спортивної діяльності серед молоді є невід’ємною частиною освітнього процесу. Школярі нашого закладу   брали активну участь у різних спортивних змаганнях.
Команда школярів старших класів (14 учнів) під керівництвом  учителя фізичної культури Зелінського В.П. взяла участь у змаганнях  з пауерліфтингу, посівши призові місця; організована і проведена першість ліцею з настільного тенісу між учнями 8-11 класів (26 учасників, учитель Демчук О.С.); першість ліцею з футболу серед учнів 5-9-х класів (112 учасників, учитель Івановський Р.В.); змагання учнів 5-11-х класів із плавання (28 учасників, інструктор з плавання Сегет В.Ф.); у змаганнях «Веселі старти» брали участь учні 3-4-х класів (60 учасників, учителі Дарміць В.З., Шаравага О.П.). Учитель ЗУ Сушик О.П. провів серед учнів 10-11 класів спортивне свято «Нумо, хлопці!» (18 учасників). Спортсмени школи були учасниками міських туристських змагань зі спортивного орієнтування «Стежками золотої осені» (Марценюк Евеліна, Ярощук Дмитро стали переможцями в особистому заліку), команда ліцею посіла ІІ місце. 
7. Виховна робота

У 2021-2022 н.р.  виховна робота педагогічного колективу ліцею була спрямована на реалізацію Законів України «Про освіту», «Про охорону дитинства», «Про інноваційну діяльність», «Про Загальнодержавну програму адаптації законодавства України до законодавства Європейського Союзу», «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу», «Про пріоритетні напрями інноваційної діяльності в Україні», «Про протидію торгівлі людьми», «Про правовий статус на вшанування пам’яті борців за незалежність України у ХХ столітті», «Про увічнення перемоги над нацизмом у Другій світовій війні 1939-1945 років», «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки», «Про запобігання та протидію домашньому насильству», Концепції Нової української школи та Указу Президента України «Про стратегію національно-патріотичного виховання,» державних програм та нормативних документів, які регулюють навчально-виховну діяльність загальноосвітніх навчальних закладів.

Виховна проблема,  над якою працює школа - «Створення розвивального освітнього середовища, сприятливого для збереження психологічного та фізичного здоров’я школярів». Педагогічний і учнівські колективи успішно здійснювали роботу за творчою  цільовою програмою «Я – особистість» за такими напрямками: «Я – концепція», «Я – людина», «Я і праця», «Я – натураліст», «Я і мистецтво», «Я – громадянин» у відповідності до ключових ліній «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України». В освітньому процесі послідовно впроваджувалися принципи гуманізації, демократизації, поваги до дитини, людини, до власної історії, до культури свого та інших народів, до всіх інших загальнолюдських моральних цінностей.

Протягом ІІ семестру питання виховної роботи розглядалося на засіданнях методичного об’єднання класних керівників, заслуховувалося на нарадах при директору, круглих столах педагогічних працівників школи.
Вересень

· Свято Першого дзвоника;

· Олімпійський тиждень (змагання з настільного тенісу, волейболу, футболу, малюк-болу, похід до ставка біля Свято-Успенського монастиря, веселі старти для учнів початкових класів);
· Інтерактивний урок «День з рятувальником і поліцейським» за участі інспектора ювенальної превенції Людмили Самчук та представників оперативно-рятувальної служби;
· Виставка малюнків до Міжнародного Дня миру «Хай буде мир на всій землі!»;

· Всеукраїнський тиждень з протидії булінгу;

· Національний урок пам’яті «Трагедія Бабиного Яру»;

· Благодійна акція «Монетки дітям» (зібрано 3347 монет номіналом 25 коп. на лікування онкохворих дітей);
· Благодійна акція «Серце до серця»(зібрано 3000грн. на кардіореанімаційне обладнання).

Жовтень

· Розважальна програма до Дня працівників освіти;

· «Козацькі розваги до Дня козацтва;

· Благодійна акція «Листівки-привітання та солодощі воїнам»;

· Благ8одійна акція «Щаслива лапа» (збір корму для безпритульних тварин);

· Інформаційна хвилинка «Вчитися, мріяти, діяти» (біографічні факти з життя Б.Д.Гаврилишина), «Декларація відповідальності людини» до Дня відповідальності;
· Участь у міському конкурсі «Міс Квіткова Панна 2021» (Дзяйло Марія, 11-А клас виборола титул Міс);

· Змагання зі спортивного орієнтування «Стежками золотої осені» (ІІ командне місце).
Листопад

· Тиждень безпеки життєдіяльності (конкурс малюнків, квести, вікторини);

· Івент «Наша мова калинова» до Дня української писемності та мови;

· Виховний захід «Будь толерантним» до Міжнародного дня толерантності;

· Привітання ліцею з Днем народження (онлайн);

· До Дня Гідності і Свободи (дошка спомину, година спілкування «#Бути гідним»;

· Тиждень безпеки дорожнього руху;

· Флешмоб «Зупинимо  насилля разом!» (оранжеві долоньки), випуск стінівок-постерів;

· Урок спомину до Дня пам’яті жертв голодомору «На колінах стою перед вами – сповідаю жалобу свою»;

· Тиждень доброчесності.
Грудень

· Інформаційний дайджест «Хто попереджений – той захищений» до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом;

· Благодійна акція «Твори добро, бо ти - людина» до Міжнародного дня людей з особливими освітніми потребами;

· Патріотичні заходи «Українським збройним силам – слава нині і повік!»;

· Участь у всеукраїнському флешмобі «Зроби фото з хусткою»;

· Театралізоване свято «Святий Миколай до нас завітав» для учнів 1-4 класів.
Січень

· Вертеп «Різдвяний настрій»;

· Виставка малюнків «З Україною в серці», патріотичний урок «Українська мрія – єдність, свобода і незалежність!» до Дня Соборності України;

· Інформаційний стенд «Свіча Голокосту не згасне», «Пам’ятаємо подвиг героїв Кут», перегляд фільму «Крути 1918».

Лютий

· Тиждень «Разом для найкращого інтернету» до Дня безпечного інтернету;

· Конкурсно-розважальна програма «I love you» до Дня закоханих;

· Години спілкування «Афганістан – мій вічний біль, моя пекуча пам’ять» до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав;

· Круглий стіл «Небесна Сотня у наших серцях» до Дня пам’яті Героїв Небесної Сотні;

· Заходи до Міжнародного дня рідної мови «Єднаймося! Рідною мовою пишаймося!»;

· Участь у міському конкурсі агітбригад екологічної просвіти «Земля – наш спільний дім!»;

· Поширення інформації (онлайн) про введення воєнного стану; мітки, фотографування об’єктів, передачу інформації; комендантську годину; як діяти почувши сигнал повітряної тривоги у класних групах Viber;

· Плетіння маскувальних сіток;

· Акція по збору малюнків та солодощів на підтримку воїнів тероборони та на передовій (співпраця із Центром допомоги військовослужбовцям).
Березень

· Поширення інформації (онлайн) про лінію підтримки дітей та сімей; повідомлення про дрони; чим зайняти дітей в укритті; як підтримати дитину у гострих і кризових ситуаціях; поводження з невідомими предметами; що робити у разі хімічної атаки; як дитячий малюнок може допомогти нашій країні; пам’ятка для батьків  у класних групах Viber;

· Збір малюнків, постерів – подяк країнам ЄС, художньої літератури українською мовою для українських дітей-біженців у Польщі. 
Квітень

· Поширення корисної інформації батькам (онлайн) про роботу чат-ботів в Telegram каналі в Україні «Дитина не сама»; що робити з дитиною, яка опинилася без супроводу дорослих; правила поведінки при хімічній атаці; правила безпеки під час війни;

· Участь у конкурсі малюнків «Я і супер Україна 2022» на тему «Україна – це ми разом!» (співпраця із Центром надання допомоги військовослужбовцям);

· Благодійна акція «Смаколики воїнам»;

· Флешмоб «Дякуємо захисникам за…» (відеопривітання воїнам);

· Фізкультурно-мистецький онлайн-челендж «До Перемоги» на підтримку захисниць і захисників України;

Травень

· Відеопривітання до Дня матері;

· Онлайн-уроки до Дня пам’яті та примирення;

· Благодійна акція «Героям слава!» (передача гостинців пораненим бійцям у госпіталь);

· Онлайн-уроки «Права і гідність людини в Європі»;

· Перегляд онлайн відеоролика «Українці-рятівники. Марафон історій.» до Дня пам’яті українців, які рятували євреїв у Другій Світовій війні;

· День Відкритих Дверей (зустріч із учнями та батьками Низкиницької гімназії); 

· День пам’яті жертв політичних репресій (онлайн перегляд презентації «Ми пам’ятаємо…»;

· Флешмоб до Дня вишиванки «Вишиванка – код нації»;

· Майстер-клас із виготовлення ангелочків-оберегів, ляльок-мотанок, дитячих іграшок з лози, прикрас для благодійного ярмарку в Італії (м.Вентуріна);

· Участь у Всеукраїнському фізкультурно-оздоровчому марафоні «Рух – це здорово!» (онлайн). 

Червень

· Участь команди у міському велоквесті «Напруж мозок, ноги – мчи до Перемоги!» до Міжнародного дня захисту дітей;

· Свято Останнього дзвоника, збір коштів на бензиновий електрогенератор для 14 ОМБР (6770 грн.).
8.Управлінська діяльність

Управління ліцеєм здійснюється згідно з річним планом роботи, планом внутрішнього контролю та календарних планів учителів-предметників і виховної роботи класних керівників. Така система планування, відпрацьована в ліцеї й заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників освітнього процесу, забезпечує координацію їхньої діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню освітнього процесу й забезпечує планомірний розвиток ліцею.

   У ліцеї є в наявності всі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. Із підключенням до мережі Інтернет стало можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України, головного управління освіти, сайтами обласних інститутів післядипломної освіти, інших закладів освіти, що дає можливість учителям і адміністрації оперативно й мобільно використовувати достовірну інформацію, вчасно знайомитися з новими документами і навіть їх проектами.

Контроль — це важлива, складна та об'єктивно необхідна функція управління. У ліцеї ефективність здійснення контролю зумовлює якість реальних і подальше прогнозування бажаних показників розвитку закладу освіти, його освітнього процесу та діяльності всього колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливіші питання ліцею, своєчасно реагувати на відхилення від норми та на негативні явища, знаходити невикористані резерви, підтримувати оптимально трудову атмосферу в колективі.

Адміністрація використовує різноманітні форми контролю за станом осітнього процесу, передусім такі традиційні, як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів і програм, перевірка класних журналів, зошитів, щоденників. Під час проведення внутрішнього контролю за рівнем викладання навчальних предметів заступник директора використовує діагностичні картки аналізу та вивчення стану викладання предметів із використанням комп’ютера. Аналіз результатів внутрішнього контролю знаходить відображення в рішеннях педагогічної ради ліцею, відповідних наказах по навчальному закладу. Крім контролю за рівнем знань і навчальних досягнень учнів, проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни. За результатами моніторингу адміністрація закладу приймає певні управлінські рішення щодо конкретних учителів та учнів.

 Враховуючи сучасні реалії, стиль керівництва нашим ліцеєм є близьким до демократичного, оскільки більшість рішень приймаються на основі врахування думки й інтересів колективу, створюється такий мікроклімат, коли успіхи кожного сприймаються позитивно, ініціатива й самостійність підтримуються, повноваження делегуються. Директор закладу в роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. Проблеми спільно обговорюються, виробляються різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому реалізується.

 Основними формами спілкування є наради, індивідуальні бесіди, інформування. Контроль здійснюється не заради пошуку винних, а задля позитивного кінцевого результату. Завдяки такому стилю керівництва в ліцеї залишається мінімум агресивності, наявне творче вирішення справ; переважають такі методи, як порада, похвала; ставлення до людей шанобливе, вимогливість поєднується зі справедливістю, спілкування ввічливе, рідко з нотками наказування. Учителям надається більше самостійності, що відповідає їх кваліфікації і характеру роботи, створюються необхідні умови для самореалізації. У кожному з педагогів та працівників ліцею бачу насамперед особистість у всьому розмаїтті її людських якостей і властивостей.

 Наявні результати і здобутки з управління закладом – це не лише моя особиста заслуга, це кропітка, творча, наполеглива, самовіддана праця заступників директора з навчально-виховної роботи, виховної роботи, господарських питань та кожного члена трудового колективу, батьків та громадськості. За це всім хочу висловити щиру вдячність.

 Поряд із управлінськими успіхами є недоліки і проблеми. Про більшість із них ви знаєте, адже моя робота і робота нашого закладу загалом є відкритою для всіх, ми не приховуємо і не замовчуємо їх, а з метою ліквідації ведемо відкритий діалог на нарадах, у співбесідах та вживаємо заходи щодо зменшення негативного впливу на навчально-виховний процес.

9.Робота з батьками

Виховання учня в ліцеї та сім'ї — щоденний безперервний процес. Тому з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку дитини педагогічний колектив тісно співпрацює з батьківською громадськістю. Батьки є соціальним замовником ліцею, а тому беруть активну участь у освітньому процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов'язаних із професійними святами, захопленнями своїх дітей, родинними подіями.

 За 2021–2022 навчальний рік на всі звернення адміністрація ліцею відреагувала та надала аргументовані відповіді (зміст звернень: заяви про зарахування дітей у ліцей, звільнення учнів від занять, переведення з одного класу в інший, відносини між учнями тощо).
Комплекс методів і форм спільної роботи з батьками, що найчастіше використовуються,  – це конференції, індивідуальні тематичні консультації, батьківські збори, допомога у зміцненні матеріально-технічної бази, засідання ради ліцею, піклувальної ради, класних батьківських комітетів та батьківського комітету закладу.
В цілому робота ліцею з організації освітнього процесу у 2021-2022 навчальному році здійснювалась на достатньому рівні. 
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